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ESTATUTO SOCIAL REFORMADO E CONSOLIDADO
DO CLUBE DE SEGUROS DE
PESSOAS E BENEFICIOS DO ESTADO DA BAHIA
CSP- BAHIA

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, DURAGAO E SEUS FINS

Art. 1° O Clube de Seguros de Pessoas e Beneficios do Estado da Bahia é uma
entidade Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de participagdo voluntaria,
exercida na forma deste Estatuto e pelas normas de direito que Ihe forem aplicaveis,
adotara a titulo de nome fantasia CSP-BAHIA, constituida por prazo indeterminado,
com sede na Avenida Estados Unidos , n° 397, Edificio Cidade do Salvador — 8°
andar , sala 804, Bairro do Comercio , Cep:40010-020, Salvador - Bahia, possuindo
personalidade juridica distinta de seus associados, os quais ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigacbes contraidas pela associagdo, e reger-se-& pelo
presente Estatuto e pelo Regimento Interno, e, nos casos omissos, pela legislagao
vigente.

Art. 2° O CSP-BAHIA tera os seguintes objetivos:

a) Incentivar e promover o desenvolvimento dos segmentos de seguros de
pessoas, saude e odontoldgico, de previdéncia complementar e de
capitalizacdo, no Estado da Bahia através de atividades que visem o
aprimoramento cultural e técnico cientifico;

b) Promover estudos, pesquisas, debates técnicos, comerciais e juridicos, foruns
de discussao online, eventos de natureza intelectual, sociocultural e recreativa,
bem como ensino e outras formas de socializagdo do conhecimento;

c) Promover a cooperacdo e o intercambio entre instituicbes congéneres
nacionais e estrangeiras;

d) A outorga do “Prémio CSP-BAHIA” a ser definido em regulamento proprio.

Paragrafo Unico. Admite-se a extenséo das a¢des e iniciativas descritas neste .artigo
a outros agentes multiplicadores como copretores de seguros, securitarios e
estudantes de instituicdes publicas e privada
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CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 3° O quadro social do CSP-BAHIA compde-se das seguintes categorias:

I. Associados Fundadores. Constituida dos associados pessoas fisicas que
assinarem a ata de fundacéo da associagdo, mantendo-se nesta categoria, ainda
que se afastem das atividades abrangidas por este estatuto.

Il. Associados Efetivos. Composta por pessoas fisicas ou juridicas que tenham
sido admitidas no quadro social mediante formalidades estabelecidas neste
estatuto.

lll. Associados Beneméritos. Formada por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, convidadas pela diretoria e referendadas pelo Conselho Institucional.

IV. Associados Honorarios. Constituida por pessoas fisicas que reconhecidamente
se distinguiram por relevantes servigos prestados ao CSP-BAHIA, ao mercado
segurador baiano ou a instituicdo do seguro, mediante indicacdo da Diretoria e
aprovacao do Conselho Institucional.

Art. 4° A qualidade de associado € personalissima e intransmissivel.
CAPITULO IlI
DA ADMISSAO E EXCLUSAQ DOS ASSOCIADOS

Art. 5° Somente podera ser admitido como associado no CSP-BAHIA e usufruir dos
beneficios pertinentes a respectiva categoria, a pessoa de boa reputagdo no mercado
baiano.

Paragrafo Unico. Tratando-se de pessoa fisica, sera admitida quem

comprovadamente exercer atividade relacionada aos segmentos abrangidos pelo
CSP-BAHIA e afins, neste caso desde que a atividade esteja relacionada de alguma
forma, a qualquer area de abrangéncia da associagao.

Art. 6° O associado sera excluido independente d Iquer ato administrativo ou
providéncia da Associagao, nos seguintes casos:

a) Por falecimento;

b) Por solicitagcao formal do associado;
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C) Por falta de pagamento por mais de 90 (noventa) di i
alta d ias ¢
contribuicdes sociais: : : nseculives de suas

d) Por infringéncia ao Estatuto.

§1°-A _exg:luséo prevista nas alineas “a” e “b” sera automatica, em razéo do
carater objetivo.

"§ 2 B /:\o agsocnadq excluido em decorréncia das hipéteses previstas nas alineas
c” e “d" sera garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 3° - Ao associado excluido nas condicdes previstas nas alineas “c’ e “d",
somente tera o seu reingresso no CSP-BAHIA mediante proposta apresentada

por.trés_ membros da Diretoria e com aprovagao da maioria absoluta do Conselho
Institucional.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 7° Sao direitos inerentes a todos os associados:
l. Livre ingresso aos eventos do CSP-BAHIA.

ll. Participar de Assembleia Geral e votar sobre os assuntos da pauta.

lll. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo.

IV. Requerer a Diretoria a convocagéo fundamentada de uma Assembleia Geral
Extraordinaria, quando aprovada por 1/5 dos associados aptos ao voto.

V. Representar a Diretoria contra qualquer ato que repute lesivo aos seus direitos, ao
Estatuto ou Regimento Interno da associagao.

VI. Recorrer ao Conselho Institucional ou & Assembleia Geral das penalidades que
Ihe sejam impostas, observando-se as normas estabelecidas neste Estatuto.

§ 1° Os associados comprovadamente ausentes por trés vezes consecutivas no

periodo de 2 (dois) anos das Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinéria_s,
sdog aytomaticamente suspenso. Nao

éntico s mﬁs associados
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§ 2° Compete a Diretoria demonstrar, quando necessario, o0s impedimentos
enquadrados no disposto no paragrafo anterior.

§ 3° Tratando-se de associado pessoa juridica, o direito de votar e ser votado sera
exercido pela pessoa fisica indicada pelo associado, sem prejuizo da exigéncia a que

alude o art. 5°.

CAPITULO V

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 8° Sao deveres de cada associado:
l. Observar as disposigdes do Estatuto Social e do Regimento Interno.
Il. Adimplir as mensalidades e contribuigdes aprovadas pela Assembleia Geral.
lll. Acatar as decisGes da Diretoria, do Conselho Institucional e da Assembleia Geral.
IV. Colaborar com a Diretoria na realizagdo dos eventos promovidos pela associagao.
V. Participar das Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias.

VI. Manter atualizados os seus dados cadastrais.

CAPITULO VI

DAS PENALIDADES
Art. 9. Os associados estéo sujeitos as seguintes penalidades;

a) Adverténcia verbal aplicada pela Diretoria.

b) Censura escrita aplicada pela Diretoria, quando reincidente de fato cominado com
adverténcia verbal.

¢) Suspensé&o a ser aplicada pela Diretoria, ouvido 0 Conselho Institucional.

d) Exclusao a ser aplicada pela Diretoria, ouvido o Conselho Institucional.

Art. 10. Esta sujeito a pena de suspensao o associado que: %

a) Reincidir em infragdo ja punida com adverténcia verbal e censura escrita.
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b) Apresentar procedimento inconveni Ori
S ente ou atentatério aos bons
reunioes ou eventos do CSP-BAHIA. costumes nas

€) Injuriar ou ameagar associados ou seus convidados.

d) Degrespei_tar as determinacdes da Diretoria, as normas estatutarias ou
regimentais.

Art. 1'1. Sem prejuizo do disposto no Art. 6°, esta sujeito & pena de exclusdo o
associado que:

a) Reincidir nas penas do artigo precedente.

b) Ap,rc_asentar procedimento incompativel com os interesses sociais mediante
praticas de atos, fora ou dentro da associagso, que possam prejudicar o bom
nome do CSP-BAHIA.

c¢) Se vincular a atividade profissional incompativel com os objetivos do CSP-BAHIA.

§ 1° Das penas de suspensdo e exclusdo cabe recurso a Assembleia Geral.

§ 2° A reabilitagdo de associados excluidos pelas razdes previstas nas alineas “a” e

‘b” do artigo precedente, somente ocorrera mediante proposta formulada por 3 (trés)

membros da Diretoria, desde que decorrido o prazo minimo de 1 (um) ano da

exclusdo, e por aprovacdo da maioria absoluta do Conselho Institucional.
CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO

Art. 12. Sao 6rgdos da Administragédo do CSP-BAHIA:

I. Assembleia Geral.
Il. Conselho Institucional.
Ill. Diretoria.

IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Nenhuma remunerag&o cabera aos membros de qualquer érgao da
Administragdo em razéo do exercicio de seus cargos.

DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 13. A Ass'embleia Geral sera convocada pela Diretoria e sera constituida por
todog 0s assoclados que estejam em pleno gozo de seus direitos associativos, sendo
0 mais alto 6rgao deliberativo e eletivo do CSP-BAHIA, com soberania em seus atos.

Art. 14. Compete a Assembleia Geral:

a)

b)

b)

Ordinariamente;

Reunir-se na primeira quinzena do més de margo de cada ano, mediante
convocagao da Diretoria, sob a presidéncia para apreciar e aprovar as contas e
relatorio das atividades relativas ao ultimo exercicio social, ouvido preliminarmente
o Conselho Fiscal.

Eleger para novo mandato a Diretoria, o Conselho Fiscal e 0 Conselho
Institucional, dando-lhe imediata posse, independentemente de transmisséo de
cargos, que facultativamente poderd ser processada em sessdo solene,
especialmente convocada para esse fim.

Aprovar as propostas de aquisi¢éo ou alienagdo de bens iméveis.

. Extraordinariamente:

Modificar o objetivo institucional do CSP-BAHIA, decidir pela sua dissolugao ou
modificar as regras eleitorais definidas no Regimento Interno, através de
Assembleia especialmente convocada para este fim, com voto concorde de dois
tercos dos presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a
maioria absoluta dos associados em dia com suas obrigagcdes estatutarias, ou

com menos de um ter¢o na convocagao seguinte.

Aprovar proposta de criagao de contribuigdes.

Recompor seus quadros diretivos, sempre queé 0 nimero de diretores e membros
do Conselho Fiscal ficar reduzido a menos de 50% (cinqlienta por cento) do seu

total.

Reunir-se quando convocada pela Diretoria ou pelo Conselho Institucional, a
requerimento da maioria simples de seus membros.

Reunir-se quando convocada por um qu dos associados aptos ao voto,
observadas as demais formalidades do p&s nte\Estatuto. %

PRS0 RIDICAS
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Reformar o Estatuto WAL
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g) Destituir Administradores

gor escrlt_o a cada a:ssociado,_ pode'ndo valer-se de meio eletrénico com confirmagéo
€ recebimento, além de edital afixado na sede na entidade, devendo especificar

§ 1_° Quando a matéria em €xame determinar a exigéncia de quorum minimo para
deliberacéo e votagéo sera facultado a manutencéo da Assembleia “em aberto”, por

f;_)razo a ser fixado no Estatuto, até que seja atendido o quorum indispensavel aquele
im.

§ 2° O associado pessoa juridica se fara répresentar através de 1 (um) mandatario,
vinculado ou n3o ao CSP-BAHIA.

Art. 17. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo aprovadas quando receberem a
maioria dos votos dos associados presentes e quites com suas obrigagdes
associativas.

DO CONSELHO INSTITUCIONAL

Art. 18. O Conselho Institucional tera, em sua primeira composicdo, de até cinco
membros de ilibada reputacéo e notério conhecimento dos mercados abrangidos pelo
CSP-BAHIA.

§ 1° O conselho Institucional sera dirigido por um presidente, eleito por maioria
simples dos seus membros, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma

reconducgao.

§ 2° O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, sendo que no periodo eleitoral
esta dar-se a juntamente com o ano fiscal . sendp que a aprecua_géo.das’ contas
ocorrera no respectivo ano do mandato do Ano Fiscal de 01 de janeiro & 31 de

Dezembro .

§ 3° Ao presidente eleito cabe, na mesma oportunidade, designar_ entre os derr!ags
membros, aquele que, por igual mandato, deyera exercer as fungbes de Secretéario

que sera seu eventual substituto, quando (ﬁ)s a

v
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§ 4 A posse d_os mgmbros sera imediata, cabendo aos eleitos dar expresso
cpnhec_:lmento da '|nvest|dura a Assembleia Geral, quando convocada para eleigdo da
diretoria da associagdo e assim promover o registro do fato em seus anuais.

§ 5° O Conselho Institucional se reunira trimestralmente e, extraordinariamente,
sempre que houver necessidade ou convocacao da Diretoria, com a presenga de, no
minimo, 3 (trés) de seus membros, deliberando por maioria simples e transcrevendo
em livro proprio essas deliberagdes.

Art. 19. Compete ao Conselho Institucional:
I. Aprovar a admissao dos Associados Honorarios proposta pela Diretoria.
Il. Referendar o convite da diretoria para admissdo do associado Benemérito.

lll. Deliberar sobre a suspensao ou exclusdo de associado, atendendo proposta da
Diretoria.

IV. Dar parecer sobre propostas da Diretoria para aquisicdo ou alienagdo de bens
imoveis.

V. Designar, em caso de rentincia coletiva da Diretoria, membro para, interinamente,
assumir suas atribuicdes e convocar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uma
Assembleia Geral Extraordinaria, para promover nova elei¢ao.

VI. Deliberar, no prazo de 30 (trinta) dias, sobre alteragdes no Regimento Interno,
propostas pela Diretoria.

VI. Emitir consentimento prévio a atos do Presidente da Diretoria, cuja
competéncia ndo esteja prevista nesse Estatuto, desde que obtiverem o

atendimento de situagdo de for¢ca maior.

VIIl. Aprovar valores de contribuicbes mensais ou periédicas fixados pela diretoria.
DA DIRETORIA

Art. 20. Diretoria da associagao, eleita pela Assembleia Geral para um mandato de 2
(dois) anos, teré a seguinte composicao:

l. Diretor Presidente.

Il. Diretor Vice-Presidente.

N A
.
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Il. Diretor Administrativo

IV. Diretor Financeiro.

V. Diretor de Comunicagdes.

VL. Diretor Socioambiental.

VIl. Diretor Educacional.

VIIl. Diretor de Salide Suplementar.

IX. Diretor de Vida Individual.

X. Diretor de Vida Corporativa.

Xl. Diretor de Previdéncia Complementar.
XIl. Diretor de Odontologia.

XIil. Diretor de Capitalizacao.

§ 1°. Poderdo ser eleitos os Associados Fundadores e/ou Efetivos, permitida uma
reconduc¢ao para 0 mesmo cargo.

§ 2°. E facultada a cada membro eleito para a Diretoria a indicagéo de associados
enquadrados nas categorias de fundadores e/ou efetivos, para assessora-lo, devendo
ser dada ampla e expressa divulgagéo dessas indicagdes.

§ 3°. Os assessores poderdo ser destituidos ou substituidos a qualquer época pelo
diretor que os escolheu.

Art. 21. A Diretoria se reunira pelo menos uma vez por més, com a presenga minima
de 3 (trés) de seus membros efetivos, entre eles, necessariamente, 0 Diretor
Presidente ou seu substituto estatutario, podendo deliberar por maiorig simples e
sendo obrigatério o registro dessas deliberagdes em livro de ata.

Art. 22. Compete a Diretoria:
I. Convocar a Assembleia Geral.
Il. Administrar a associagao.

. Fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno.
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Criar Comissdes Técnic
as para estudos de matérias pertinent jeti
CSP-BAHIA, sempre que oportuno. P s 208 objetvos &0

Submet‘er ao Conselho' Ipstitucional, ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral
0S projetos de aquisicao, alienacdo ou qualquer 6nus que possa vir a
comprometer os bens imoveis da associagao.

Fixar yalores de contribuicdes mensais ou periédicas a serem submetidas
posteriormente a aprovagao do Conselho Institucional.

Fixar taxas, quando necessario, para participagdo em eventos promovidos pela
associacao.

Elabo_rar ou promover alteragdes do Regimento Interno, sempreé que oportuno,
respeitando o Estatuto em vigor e submetendo o novo texto ao Conselho
Institucional para aprovagao.

Apurar responsabilidade ou elucidagdo de fato concernente a associagao efou
seus associados.

23. Compete ao Diretor Presidente:

Representar a associagao em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente.
Assinar toda a correspondéncia.

Praticar os demais atos cuja competéncia ndo esteja prevista em outra parte
deste estatuto, referendado pela Diretoria ou com o preliminar consentimento do
Conselho Institucional, quando a matéria assim o justificar.

Coordenar as atividades da associacdo com os demais diretores.

Gerir, em conjunto com o Diretor Financeiro, as finangas da associagao, abrindo
contas bancarias, assinando cheques e documentos fiscais.

Outorgar mandatos em conjunto com outro diretor, com os poderes que seé
fizerem necessarios.

Convocar o Conselho Institucional quando necessario.

O presidente da Diretoria sera competent 2l

24. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
10
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Substituir o Diretor. Presi .
o residente ou quaisquer outro Diretor , nos as
competéncia, na sua falta oy impedimento. . suntos de cada

O(;ggn!zar e dirigir_ a §ecretaria da associacdo, junto com a Diretoria
a mlnlstratlvg, nela incluida a administragdo de bens méveis e iméveis, bem
como a gestao pessoal sob vinculo empregaticio.

Elaborar atas das reunides das diretorias, expedir boletins, circulares, etc;
Juntamente com a Diretoria de comunicagéo,

25. Compete ao Diretor Administrativo:
Gerir a secretaria e os assuntos administrativos da entidade;
Planejamento e controle de atividades do clube.

26. Compete ao Diretor Financeiro:

Gerir as finangas da associagdo em conjunto com o Diretor Presidente,
prestando contas ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado.

Apresentar ao Conselho Fiscal relatério de atividade financeiras do CSP-BAHIA,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da Assembleia Geral
Ordinaria.

27. Compete ao Diretor de Comunicacdes:

Organizar as atividades institucionais do CSP-BAHIA.

Representar o CSP-BAHIA perante qualquer outra Entida W

Coordenar a expedicdo de correspondéncias junto a secrelaria) ligadas a sua
area.
Substituir o Diretor Vice-Presidente em suas atribuicdes, na sua falta ou
impedimento.

Art. 28. Compete ao Diretor Socioambiental:

Fomentar a conscientizagdo e mudanga de cuItU(a do publico do CSP e
afins quanto ao quesito responsabilidade socioambiental.

11
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Promover campanhas de i VO 3 %
. tgdos_os_eventgs promgSi:jnocseggr: gspé?éir_vaga" & ecugagE0 ambleril&m
: er?t?énzu" dg forma efetlvg nas comunidades carentes como apoiador de
dades ligadas ao assistencialismo (seja creches, orfanatos, asilos )
assim como nas entidades focadas na preservacdo e educacio ambiental.

Art. 29. Compete ao Diretor Educacional:

| - Promover 0 conhecimento dos produtos de seguros de pessoas perante o mercado
segurador baiano e sociedade, através de cursos, workshops e palestras.

Il - Auxiliar as demais diretorias na elaboragdo do conteido de seus respectivos
eventos.

Il - Elaborar e executar cursos praticos para comercializagcao de produtos de seguros
de pessoas direcionados aos corretores, seguradores, funcionarios e prepostos.

Art. 30 . Compete aos Diretores de Segmentos de Mercados (Saude Suplementar
Vida Individual, Vida Corporativa, Previdéncia Complementar, Odontologia e
Capitalizagao) :

l. Promover eventos relacionados aos seus objetivos, seminarios, palestras e
outros, além de pesquisas e estudos e direcionados aos segmentos abrangidos
pelo CSP-BAHIA, visando o desenvolvimento dos setores e o aprimoramento
profissional dos seus associados.

. Substituir os Diretores: Administrativo, Financeiro, Comunicagbes,
Socioambiental e Diretor Educacional, nos assuntos de cada competéncia, na
sua falta ou impedimento.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 31. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral concomitantemente com a
eleicdo da Diretoria do CSP-BAHIA, com mandato igual ao daquela e direito a uma
reeleicio, sera constituida de 5 (cinco) membros, escolhidos entre 0s associados das
categorias fundadores e efetivos, que entrg shescolherao 3 (trés) membros efetivos e
2 (dois) suplentes, comunicando essg\esdoling a Diretorig prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da posse.

)
als
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Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal: o

| Fiscalizar as contas da Diretoria, a qualquer tempo.

ll. Analisar o balango anual produzido pela Diretoria, emitindo parecer para

posterior analise da Assembleia Geral convocada para esse fim.
. Dar parecer sobre proposta da Diretoria que versar sobre projetos de aquisigao,

alienacdo ou qualquer 6nus que possa vir a comprometer os bens iméveis do
CSP-BAHIA.

IV. Convocar a Assembleia geral dos associados se a diretoria retardar por mais de

trinta dias a sua convocacéo anual, ou sempre que ocorram motivos graves e
urgentes.

Paragrafo Unico. Em caso de divergéncia entre 0s Conselheiros, o parecer do 6rgao
sera aquele compartilhado pela maioria.

CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO E DAS FINANGAS DA ASSOCIAGAO
Art. 33. Constituem patriménio do CSP-BAHIA:
. Doacgdes.
. Legados.

lll. Bens e valores adquiridos com recursos advindos de eventos programados pela
associagao.

IV. Venda ou aluguéis de objetos de qualquer natureza.

V. Taxas e contribuigdes.

Art. 34. O exercicio financeiro e social do CSP-BAHIA coincidira com o ano civil.

§ 1° A Diretoria, por seu Diretor Presidente, submeterda & Assembleia Geral a
aprovagao das contas da Associagao, relativas a esse periodo, com parecer do %

Conselho Fiscal.

§ 2° Para eventual gozo de beneficios fiscais, se a legislagao vigente assim 0O p(_armitir,
podera ser realizado um Balanco Extraordinario apés o encerramento das atividades

13
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CAPITULO IX

DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Atl;t. 35. A proposta. de dissolucdo do CSP-BAHIA devera ser aprovada pela maioria
absoluta da Diretoria, antes de ser submetida a Assembleia Geral, e dependera da

aprovagéo_ de no minimo de 2/3 do total da Assembleia Geral, manifestado em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 36. Dissolvida a Associag3o, o remanescente do seu patrimdnio liquido néo se
comunicard ou serd apropriado pelos associados, e serd destinado a entidade
idéntica ou semelhante, de fins ndo econdmicos ou lucrativos, escolhida por voto da
maioria absoluta dos associados, observadas as demais formalidades legais.

CAPITULO X
DO REGIMENTO INTERNO
Art. 37. A elaboragdo do Regimento Interno sera de competéncia exclusiva da

Diretoria eleita a partir da constituicao da Associagdo, cabendo a mesma promover,

no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a elaboragdo do texto, submetendo-o
ao Conselho Institucional e 8 Homologa¢ao da Assembleia Geral.

Art. 38. A diretoria podera, a qualquer tempo, promover modificacdes no Regimento

Interno, desde que aprovadas pelo Conselho Institucional e homologadas pela
Assembleia Geral, precedida de ampla divulgagao.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno se vinculara ao presente Estatuto, sendo nulo
de pleno direito quaisquer procedimentos que o afrontem.
CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 39. O “Prémio CSP-BAHIA” sera regulamentado pela Diretoria no prazo de 360

(trezentos e sessenta) dias contados da fundagdo da associagdo, com aprovagao do
Conselho Institucional e Assembleia Geral.
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